
Organization
Date of 
Incident

Date Investigation 
Started Description of Incident Alleged Violations and Findings Sanctions

Date Outcome 
Became Final

Phi Gamma Delta 
Fraternity ‐ Phi Tau 
Chapter 11/1/2017 11/2/2017

Forced physical activity; alcohol and drug 
consumption; sleep deprivation; requiring pledges to 
carry trivial items with them at all times

HOP k. Hazing ‐ Responsible; HOP 
m. Access/Providing to Minors ‐ 
Responsible

Suspension through January 19, 2021; residents 
must move out of the house and all insignia 
removed 1/23/2018

Kappa Delta Chi 
Sorority ‐ Epsilon 
Chapter April 2017 12/13/2017

Requiring pledges to surrender their pins; New 
Member Presentation practices being held outside 
hours permitted in New Member Education Manual; 
new members required to "greet" actives using a 
standardized greeting not permitted in New Member 
Education Manual HOP k. Hazing ‐ Responsible 

Disciplinary Probation through December 31, 2018; 
Proof of completion of educational modules 1/23/2018

Delta Sigma Theta 
Sorority ‐ Lambda Chi 
Chapter

December 
2017 2/15/2018

Members required to recite information and were 
"paddled" when information was incorrect HOP k. Hazing ‐ Responsible 

Suspension through January 14, 2019; No 
recruitment activities during the 2018‐2019 
academic year; Social Probation through August 31, 
2019; Completion of a rehabilitation plan; Attend 
chapter advisor and officer training; Comply with 
minimum standards; Complete UTA Leadership 
Institute; Complete UTA Bystander Intervention 
Training and provide an all‐NPHC Bystander 
Intervention Training 11/6/2018

Sigma Chi Fraternity ‐ 
Theta Kappa Chapter 3/25/2019 3/26/2019

Forced consumption of alcohol; pledges forced to 
keep items with them at all times; blindfolding during 
various rituals; required cleaning of chapter house

HOP k. Hazing ‐ Responsible; HOP 
m. Alcohol Policy Violation ‐ 
Responsible; HOP c. Failure to 
Comply ‐ Responsible; HOP b. 
University Rules ‐ Responsible

Suspension through May 1, 2024; residents must 
move out of the house and all insignia removed; 
upon return the Internation Headquarters must 
work with Fraternity & Sorority Life to follow 
university expansion policies 5/1/2019
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